DAFTAR PUSTAKA

Buku

Abdul Khakim, Dasar-Dasar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, PT.Citra
Aditya bakti, Bandung, 2014.

Abdul Khakim, Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia , Bandung: PT.
Citra Aditya Bakti, 2003,

Abdulkadir Muhamad, Hukum Perikatan, Bandung : Citra Aditya Bakti, 1990.

Abdulkadir Muhammad, Etika Profesi Hukum, Bandung: PT. Citra Aditya Bakti,
2008,

Abdul rachmad budiono, hukum perburuhan, Jakarta: PT. Indeks, 2009.

Asri Wijayanti, Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi, Jakarta: Sinar Grafika,
2014,

Eko Wahyudi, Hukum Ketenagakerjaan, Cetakan Pertama, Jakarta: Sinar Grafika,
2016,

Karnadi & Satrio Wiji, Pradana Pengaruh Promosi Jabatan, Mutasi, dan Disiplin
Kerja Terhadap Konerja Karyawan Pada Bank BRI (Persero) Thk. Cabang
Situbondo, Situbondo: Jurnal ekonomi dan bisnis GROWTH (JEBG), 2018.

Made Indah Puspita, Peran Serikat Pekerja Dalam Pemutusan Hubungan Kerja

Sepihak di Hotel Bali Hyatt, Denpasar: Fakultas Hukum Universitas
Udayana, 2015.

78



Mariam Darus Badrulzaman, KUHPerdata Buku 11 : Tentang Hukum Perikatan
dengan Penjelasan. Bandung: Alumi, 2001

P.N.H Simanjuntak, Pokok-Pokok Hukum Perdata Indonesia, Jakarta:
Djambatan,2009

Subekti R, Aneka Perjanjian, Bandung: Citra Aditya Bakti, 1995

Suharsimi, Prosedur Penelitain Suatu Pendekatan Praktek , Jakarta: PT. Rineka
Cipta, 2006

Soerjono Soekanto, Sri Mamudji, Penelitian Hukum Normatif Suatu Tinjauan

Singkat, Jakarta : Rajawali Press, 2004

Zaeni Asyhadie, Aspek-Aspek Hukum Jaminan Sosial Tenaga Kerja Di Indonesia,
Jakarta: Rajawali Pers, 2008,

Undang-Undang

Indonesia. Undang-undang Dasar Republik Indonesial945

Indonesia, Undang-undang Penyelaian Perselisihan Hubungan Industrial, UU
No.2 Tahun 2004, LN No.6 Tahun 2004, psl 1 angka 17.

Indonesia, Undang-Undang Tentang Penyelesaian Perselisihan

Indonesia, Kitab Undang-undang Hukum Perdata

On-Line Information Via Internet

Aloysius Uwiyono, Dinamika Ketentuan Hukum tentang Pesangon,
(On-Line) tersedia di
www.anggreklawfirm.co.id. (11 Mei 2020)

79



Nenglyla Pamikat, “Promosi, Demosi dan Mutasi Pegawai”
(On-line) tersedia di
https://nenglyla.wordpress.com/2011/12/17/promosi-Demosi-dan-Mutasi-
pegawai/(11 Mei 2020).

Sri Zulhartati, Pengaruh Pemutusan Hubungan Kerja Terhadap Karyawan
Perusahaan,
(On-Line) tersedia di
http://jurnal.untan.ac.id/index.php/JPSH/article/viewFile/382/385.httml ,
2010, (28 Juni 2020).

Syamsul Hadi “Tentang Bimbingan dan conseling” ( Online )
(On-Line) tersedia di
http://www.maribelajarbk.web.id/2014/12/perbedaan-dan-persamaan-
kualitatif-dan-kuantitatif.html ( 11 mei 2020 )

80


http://www.maribelajarbk.web.id/2014/12/perbedaan-dan-persamaan-kualitatif-dan-kuantitatif.html
http://www.maribelajarbk.web.id/2014/12/perbedaan-dan-persamaan-kualitatif-dan-kuantitatif.html



